
                                            
 

 
Für die Verstärkung unseres Entwicklungsteams am Standort Taufkirchen bei München suchen 
wir zum frühest möglichen Zeitpunkt einen  

 
 
Elektronik-Entwickler (m/w) 

 
Um den Wachstumsprognosen unseres Unternehmens  gerecht zu werden, wollen wir Sie 
gewinnen.  
 
Unser 35-köpfiges Team legt großen Wert auf intensive Zusammenarbeit und offene 
Kommunikation. Denn wir wissen: Erfolg wächst nur im Team. Erfolgreich sind wir vor allem durch 
unsere innovativen Entwicklungen. Um die vielen guten Ideen und Wünsche unserer Kunden zu 
realisieren, suchen wir einen leidenschaftlichen und gut organisierten Elektronik-Entwickler. 

Ihre Aufgaben: 

Zentraler Bestandteil Ihrer Aufgabe ist die Betreuung, Konzeptionierung und Neuentwicklung der 
Firmware von Mikrocontrollersystemen und der dazugehörigen Hardware. In diesem 
Zusammenhang fällt auch die technische Dokumentation von Entwicklungsprojekten in Ihren 
Aufgabenbereich. Ein weiterer Teil Ihrer Aufgabe ist die Koordination von externen 
Entwicklungspartnern und Lieferanten. Ziel ist es, neue, serienreife Produkte zu entwickeln und in 
enger Zusammenarbeit mit der Produktion in die Serienfertigung zu übergeben. 

Ihr Profil: 

Sie verfügen vorzugsweise über ein erfolgreich abgeschlossenes Universitäts- oder FH-Studium 
im Elektronikbereich. Erfahrungen mit Microcontrollern (8 Bit bis 32 Bit) sowie Erfahrungen im 
Bereich von Embedded Systems sind erforderlich. Sie haben gute Kenntnisse im 
Schaltungsentwurf und sehr gute Programmierkenntnisse in C und Assembler. Erfahrungen in der 
Entwicklung von energiesparender Hardware für batteriebetriebene Applikationen wären 
wünschenswert. Sie besitzen sehr gute analytische und konzeptionelle Fähigkeiten und ein hohes 
Maß an Eigeninitiative und Flexibilität. 

Ihr zukünftiger Arbeitsplatz ist an unserem Stammsitz im Großraum München. Sie starten 
möglichst bald. 

Interessiert? 
 
Bei uns können Sie Ihre Lösungskompetenz einbringen. Haben Sie Lust auf diese vielseitige 
Aufgabe in einem dynamischen Unternehmen und wollen Sie gemeinsam mit uns wachsen?  

Dann bewerben Sie sich bitte online mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins. Bitte beachten Sie, dass wir nur vollständige Bewerbungen 
(Anschreiben, Lebenslauf, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse) berücksichtigen können.  

 

Bewerbungen an: db@seccor.de 
 
SECCOR high security GmbH 
Haidgraben 1b 
85521 Ottobrunn 
+49 (0) 89 / 614 656 -60 
www.seccor.de 

Seit über 10 Jahren 
entwickeln, produzieren 
und vertreiben wir 
erfolgreich hochwertige 
elektronische 
Schließsysteme,  
Zutrittskontrollsysteme 
und Scharfschalt-
Einrichtungen für 
Einbruchmeldeanlagen.  
 
Unter dem Dach der 
renommierten ABUS 
Unternehmensgruppe 
bieten wir unseren 
Kunden und 
Mitarbeitern das gute 
Gefühl der Sicherheit. 

 

 

 


